
CÔNG TY CỎ PHẦN ĐẦU TƯ THƯƠNG

MẠI VÀ DỊCH VỤ SOLEX

Số: 128/2025/SL-CV

V/v: Xin phép tuyển chọn người lao động địa

phương đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng
SỞ NỘI VỤ TỈNH GIA LAI

ĐẾN
So: 14699

Ngày: 151.91.025.
Chuyển...

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc Lập – Tự Do – Hạnh Phúc

Tp. Hồ Chí Minh, ngày 10 tháng 09 năm 2025

Kính gửi: SỞ NỘI VỤ TỈNH GIA LAI

Số và ký hiệu HS:Công tyCổ.phần Đầu Tư Thương Mại và Dịch Vụ Solex (viết tắt SOLEXCO) xin gửi đến

Sở Nội vụ lời chào trân trọng và lời chúc sức khoẻ, thành công.

Công ty Cổ phần Đầu Tư Thương Mại và Dịch Vụ Solex được thành lập năm 2015, mã doanh

nghiệp là 0313253231, trụ sở chính tại 303/23 Tân Sơn Nhì, Phường Tân Sơn Nhì, TP Hồ Chí Minh.

SOLEXCO được. Bộ Lao Động – Thương Binh và Xã Hội cấp phép hoạt động dịch vụ đưa

người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo giấy phép số 863/LĐT
BXH-GP, ban hành ngày

15/08/2016. Nhờ sự tín nhiệm từ các đối tác Nhật Bản (Nghiệp đoàn và xí nghiệp), SOLEXCO

luôn có các nhu cầu tuyển dụng đa dạng cho vị trí kỹ sư, thực tập sinh và lao động kỹ năng đặc

định.

Nhằm đáp ứng nhu cầu lao động tại địa phương và tạo điều kiện cho người lao động chưa có

việc làm hoặc có việc làm không ổn định, SOLEXCO nhận thấy việc cung cấp các cơ hội việc làm

phù hợp và nâng cao thu nhập là vô cùng cần thiết.
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THƯONGMVì vậy, SOLEXCO kính đề nghị Quý Sở Nội vụ cho phép và giới thiệu Công ty đến các phường*

xã và các trường học trên địa bàn tỉnh. Điều này sẽ giúp chúng tôi thực hiện các chính sách hỗ trợ SO

về hồ sơ, thủ tục và vay vốn để người lao động có thể xuất cảnh làm việc ở nước ngoài theo đúng

quy định.

Đính kèm theo Công văn là hồ sơ pháp lý của doanh nghiệp.

Rất mong nhận được sự quan tâm và giúp đỡ của Sở Nội Vụ tỉnh Gia Lai.

Xin trân trọng cảm ơn!

TÂN PHỦ-T

Nơi nhận:

- Sở Nội vụ

- Luu VT

031325323
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VÕ VĂN TRIỂN

Ký bởi: SỞ NỘI VỤ
Email: vp@snv.gialai.gov.vn
Cơ quan: ỦY BAN NHÂN DÂN
TỈNH GIA LAI
Ngày ký: 2025-09-15 23:44:11
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CÔNG TY CỎ PHẦN ĐẦU TƯ

THƯƠNG MẠI VÀ DỊCH VỤ
SOLEX

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

TP. Hồ Chí Minh, ngày 10 tháng 09 năm 2025

DANH SÁCH CÁN BỘ CHUYÊN TRÁCH TUYỄN DỤNG LAO

ĐỘNG TẠI TỈNH GIA LAI
(Kèm theo công văn Số: 128/2025/SL-CV, ngày 10/09/2025 của Công Ty Cổ Phần Đầu tư Thương mại và dịch

vụ SOLEX(
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BỘ NỘI VŲ

CỤC QUẢN LÝ LAO ĐỘNG

NGOÀI NƯỚC

Số: 2025-14379/QLLĐNN-ĐKHĐ

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VI

Độc lập - Tự do - Hạnh Phúc

PHIÉU TRẢ LỜI

HCA  X.H.C.NVIE

LAO ĐỘNG
NGOÀI NƯỚC

Hà Nội, ngày 01 tháng 04 năm 2025

Đăng ký hợp đồng cung ứng lao động đi làm việc tại Nhật Bản

Kính gửi: CÔNG TY CÓ PHẦN ĐÀU TƯ THƯƠNG MẠI VÀ DỊCH VỤ SOLEX (tên viết tắt:

SOLEXCO, SỐ GP: 863)

Căn cứ hồ sơsơ Đăng ký Hợp đồng cung ứng lao động số 389 ngày 27/02/2025, Cục Quản lý lao

động ngoài nước chấp thuận để Công ty thực hiện Hợp đồng cung ứng lao động với các nội dung cơ bản

sau đây:

1. Tên tổ chức dịch vụ việc làm nước ngoài: OSAKA CARE SUPPORT COOPERATIVE (Số giấy

phép: 許1808000140)

2. Tên người sử dụng lao động: NANWA TRADING CO.,LTD

3. Số lượng: 1 người, trong đó 0 nữ

4. Ngành, nghề, công việc: Gia công

5. Thời hạn hợp đồng lao động: 3 năm

6. Tiền lương/tiền công: 190.865 JPY/tháng (1.114 JPY/giờ)

7. Điều kiện ăn, ở, sinh hoạt: Trong thời gian đào tạo tập trung, bên tiếp nhận lao động cung cấp chỗ

ở miễn phí cho TTS. Trong thời gian thực tập kỹ năng, bên sử dụng lao động bố trí nhà ở với đầy đủ

trang thiết bị sinh hoạt, TTS tự chỉ trả tiền ăn và chỉ trả 10.000 Yên/tháng tiền thuê nhà. Bên tiếp nhận

lao động bố trí miễn phí phương tiện đi lại từ nơi ở đến nơi làm việc và ngược lại hoặc chỉ trả chi phí

này cho TTS

8. Trách nhiệm trả chi phí đi lại từ Việt Nam đến nơi làm việc và ngược lại: Bên tiếp nhận chi trả vé

máy bay từ Việt Nam đến nơi làm việc tại Nhật Bản và ngược lại sau khi hoàn thành hợp đồng .

9. Chi phí bên nước ngoài tiếp nhận chỉ trả (cho mỗi người lao động)

- Tiển dịch vụ:

- Chi phí đi lại từ Việt Nam đến nơi làm việc và ngược lại:

- Tiền đào tạo:

10. Chi phí người lao động chỉ trả trước khi xuất cảnh

- Tiển dịch vụ:

- Tiền visa:

- Tiền đóng góp Quỹ HTVLNN:

- Chi phí kiểm tra sức khỏe

- Chi phí khác:

(Phí trả cho đại lý làm visa là 300.000 VNĐ)

11. Tiền ký quỹ: Không có

5.000 JPY/Tháng

700 USD

15.000 JPY

20.000.000 VNĐ

520.000 VNĐ

100.000 VNĐ

2.000.000 VNĐ

300.000 VNĐ

12. Thời gian tuyển chọn: 06 tháng kể từ ngày Công ty được cấp Phiếu trả lời này.

Cục Quản lý lao động ngoài nước thông báo để Công ty biết, thực hiện. /.

KT. CỤC TRƯỞNG

PHÓ CỤC TRƯỞNGSauur

Vũ Trường Giang



BỘ LAO ĐỘNG – THƯƠNG BINH VÀ

XÃ HỘI

CỤC QUẢN LÝ LAO ĐỘNG

NGOÀI NƯỚC

Số: 2024-18062/QLLDNN-ĐKHĐ

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VẾT

PHIÉU TRẢ LỜI

Độc lập - Tu do - Hanh Phúc

NACUC

NGOAI NƯỚC

Hà Nội, ngày 09 tháng 04 năm 2024

Đăng ký hợp đồng cung ứng lao động đi làm việc tại Nhật Bản

Kinh gửi: ÇÒNG TY CỎ PHÀN ĐÀU TƯ THƯƠNG MẠI VÀ DỊCH VỤ SOLEX (tên viết tắt:

SOLEXCO, Số GP: 863)

Căn cứ hồ sơ Đăng ký Hợp đồng cung ứng lao động số 385 ngày 02/04/2024, Cục Quản lý lao

động ngoài nước chấp thuận để Công ty thực hiện Hợp đồng cung ứng lao động với các nội dung cơ bản

sau đây:

1. Tên tổ chức dịch vụ việc làm nước ngoài: ASIA CREATIVE BUSINESS COOPERATIVE (Số

giấy phép: 1704000438)

σ

2. Tên người sử dụng lao động: TOKAI SEAL CO.,LTD

3. Số lượng: 1 người, trong đó 0 nữ

4. Ngành, nghề, công việc: Chống thấm nước

5. Thời hạn hợp đồng lao động: 2 năm

6. Tiền lương/tiền công: 260.000 JPY/tháng

7. Điều kiện ăn, ở, sinh hoạt: Trong thời gian đảo tạo tập trung, bên tiếp nhận lao động cung cấp chỗ

miễn phí cho TTS. Trong thời gian thực tập kỹ năng, bên sử dụng lao động bố trí nhà ở với đầy đủ

trang thiết bị sinh hoạt, TTS tự chỉ trả tiền ăn và chỉ trả 30.000 Yên/tháng tiền thuê nhà. Bên tiếp nhận

lao động bố trí miền phí phương tiện đi lại tử nơi ở đến nơi làm việc và ngược lại hoặc chỉ trả chỉ phí

này cho TTS

8. Trách nhiệm trả chỉ phí đi lại từ Việt Nam đến nơi làm việc và ngược lại: Bên tiếp nhận chỉ trả vé

máy bay từ Việt Nam đến nơi làm việc tại Nhật Bản và ngược lại sau khí hoản thành hợp đồng.

9. Chỉ phí bên nước ngoài tiếp nhận chỉ trả (cho mỗi người lao động)

- Tiền dịch vụ:

- Chi phí đi lại từ Việt Nam đến nơi làm việc và ngược lại:

10. Chỉ phi người lao động chỉ trả trước khi xuất cảnh

- Tiền dịch vụ:

5.000 JPY/Tháng
700 USD

0 VNĐ (TTSKN số 3 không thay

đổi DN dịch vụ và tố chức quản

lýy)

-Tiền visa: 520.000 VNĐ

- Tiền đóng góp Quỹ HTVLNN: 100.000 VND

- Chi phi khác: 200.000 VNĐ

(Phí trả cho đại lý làm visa là 200.000 VNĐ)

11. Tiền ký quỹ: Không có

12. Thởi gian tuyển chọn: 06 tháng kể từ ngày Công ty được cấp Phiếu trả lời này.

Cục Quản lý lao động ngoải nước thông báo để Công ty biết, thực hiện. /.
TL. CỤC TRƯỞNG

TRƯỜNG PHỎNG NHẠT BAN, ĐONG NAM A

Nguyễn Thị Tuyết Nhung



BỘ LAO ĐỘNG – THƯƠNG BINH VÀ

XÃ HỘI

CỤC QUÂN LÝ LAO ĐỘNG

NGOÀI NƯỚC

Số: 2024-56144/QLLĐNN-ĐKHĐ

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA

PHIÉU TRẢ LỜI

Độc lập - Tự do - Hạnh Phúc

CUC

QUAN LY

NGOM NƯỚC

Hà Nội, ngày 24 tháng 10 năm 2024

Đăng ký hợp đồng cung ứng lao động đi làm việc tại Nhật Bản

Kinh gửi CÔNG TY CỎ PHÀN ĐẦU TƯ THƯƠNG MẠI VÀ DỊCH VỤ SOLEX (tên viết tất:

SOLEXCO, Số GP: 863)

Căn cứ hồ sơ Đăng ký Hợp đồng cung ứng lao động số 386 ngày 02/10/2024, Cục Quản lý lao

động ngoải nước chấp thuận để Công ty thực hiện Hợp đồng cung ứng lao động với các nội dung cơ bản

sau đây:

1. Tên tổ chức dịch vụ việc làm nước ngoài: NIPPON TECHNOLOGY PROMOTION

COOPERATIVE (Số giấy phép: 4 1703001365)

2. Tên người sử dụng lao động: SHIMA ELECTRONIC INDUSTRY CO.,LTD

3. Số lượng: 4 người, trong đó 4 nữ

4. Ngành, nghề, công việc: Lắp ráp thiết bị điện tử

5. Thời hạn hợp đồng lao động: 3 năm

6. Tiền lương/tiền công: 170.500 JPY/tháng

7. Điều kiện ăn, ở, sinh hoạt: Trong thời gian đảo tạo tập trung, bên tiếp nhận lao động cung cấp chỗ

ở miễn phí cho TTS. Trong thời gian thực tập k năng, bên sử dụng lao động bố tri nhà ở với đầy đủ

trang thiết bị sinh hoạt, TTS tự chỉ trả tiền ăn và chỉ trả 11.750 Yên/tháng tiền thuê nhà. Bên tiếp nhận

lao động bố trí miễn phí phương tiện đi lại từ nơi ở đến nơi làm việc và ngược lại hoặc chỉ trả chi phí

này cho TTS

8. Trách nhiệm trả chỉ phí đi lại tử Việt Nam đến nơi làm việc và ngược lại: Bên tiếp nhận chỉ trả vé

máy bay tử Việt Nam đến nơi làm việc tại Nhật Bản và ngược lại sau khi hoàn thành hợp đồng

9. Chi phí bên nước ngoài tiếp nhận chỉ trả (cho mỗi người lao động)

- Tiền dịch vụ:

Chí phi đi lại từ Việt Nam đến nơi làm việc và ngược lại:

- Tiền đào tạo:

10. Chỉ phí người lao động chỉ trả trước khi xuất cảnh

- Tiền dịch vụ:

- Tiền visa:

Tiền đóng góp Quỹ HTVLNN:

- Chi phí kiểm tra sức khỏe

- Chi phí khác:

(Phí trả cho đại lý làm visa là 200.000 VND)

11. Tiền ký quỹ: Không có

10.000 JPY/Tháng

700 USD

30.000 JPY

20.000.000 VND

520.000 VNĐ

100.000 VND

2.000.000 VNĐ

200.000 VNĐ

12. Thời gian tuyển chọn: 06 tháng kế từ ngày Công ty được cấp Phiếu trả lời này.

Cục Quản lý lao động ngoải nước thông báo để Công ty biết, thực hiện. /.
IL. CỤC TRƯỜNG

TRƯỠNG PHÒNG NHẠT BẢN, ĐÔNG NAM A

Nguyên Thị Tuyết Nhang



BỘ LAO ĐỘNG – THƯƠNG BINH VÀ
XÀ HỘI

CỤC QUẢN LÝ LAO ĐỘNG

NGOÀI NƯỚC

Số: 2024-59637/QLLDNN-ĐKHĐ

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA

Độc lập - Tự do - Hạnh Phúc

PHIÉU TRẢ LỜI

LEN VIVL

cue
DUAN LY

16/9040
NGOAI NƯOC

Hà Nội, ngày 12 thảng 11 năm 2024

Đăng ký hợp đồng cung ứng lao động đi làm việc tại Nhật Bản

Kính gửi: CÔNG TỶ CÓ PHẦN ĐÀU TƯ THƯƠNG MẠI VÀ DỊCH VỤ SOLEX (tên viết tắt:

SOLEXCO, SỐ GP: 863)

Căn cứ hồ sơ Đăng ký Hợp đồng cung ứng lao động số 387 ngày 01/11/2024, Cục Quản lý lao

động ngoài nước chấp thuận để Công ty thực hiện Hợp đồng cung ứng lao động với các nội dung cơ bản

sau đây:

1. Tên tổ chức dịch vụ việc làm nước ngoài: GURO-WIRU JIGYOU KYOUDOU KUMIAI (Số

giấy phép: 2008000022)

2. Tên người sử dụng lao động: SHIN PLANNING

3. Số lượng: lngười, trong đó 0 nữ

4. Ngành, nghề, công việc: Dựng giàn giáo

5. Thời hạn hợp đồng lao động: 3 năm

6. Tiền lương/tiền công: 200.000 JPY/tháng (1.176 JPY/giờ)

7. Điều kiện ăn, ở, sinh hoạt: Trong thời gian đảo tạo tập trung, bên tiếp nhận lao động cung cấp chỗ

ở miễn phí cho TTS. Trong thời gian thực tập kỳ năng, bên sử dụng lao động bố trí nhà ở với đầy đủ
trang thiết bị sinh hoạt, TTS tự chỉ trả tiền ăn và chỉ trả 25.000 Yên/tháng tiền thuê nhà. Bên tiếp nhận

lao động bố tri miễn phí phương tiện đi lại từ nơi ở đến nơi làm việc và ngược lại hoặc chi trả chi phí

này cho TTS

8. Trách nhiệm trả chỉ phí đi lại từ Việt Nam đến nơi làm việc và ngược lại: Bên tiếp nhận chỉ tra

máy bay từ Việt Nam đến nơi làm việc tại Nhật Bản và ngược lại sau khi hoàn thành hợp đồng.

9. Chỉ phí bên nước ngoài tiếp nhận chi trả (cho mỗi người lao động)

- Tiền dịch vụ:

- Chi phí đi lại từ Việt Nam đến nơi làm việc và ngược lại:

- Tiền đào tạo:

10. Chi phí người lao động chi trả trước khi xuất cảnh

- Tiền dịch vụ:

- Tiền visa:

Tiền đóng góp Quỹ HTVLNN:

- Chi phí kiểm tra sức khỏe

- Chi phí khác:

(Phí trà cho đại lý làm visa là 300.000 VND)

11. Tiền ký quỹ: Không có

5.000 JPY/Tháng

700 USD

15.000 JPY

20.000.000 VND

520.000 VNĐ

100.000 VND

2.000.000 VNĐ

300.000 VNĐ

12. Thời gian tuyền chọn: 06 tháng kể từ ngày Công ty được cấp Phiếu trả lời nảy.

Cục Quản lý lao động ngoài nước thông bảo để Công ty biết, thực hiện. /.
TL. CỤC TRƯỞNG

vé

TRƯƠNG PHÓNG NHẠT BÁN, ĐÓNG NAM A

Nguyếu Thị Tuyết Nhung



CÔNG TY CÓ PHÀN ĐÀU TƯ

303723 Tan Son Nhì, Phường Tân Sơn Nhì,

M.CunTần Phú, TP. Hồ Chí Minh.M.S.DHƯONG  MÀI VÀ DỊCH VỤ SOLEXCOPFA028 6684 1898

ĐẦU TƯ

THƯƠNGMẠIVÀ DỊCHVW

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

THÔNG TIN TUYỄN DỤNG THỰC TẬP SINH, KỸ SU
HỦ- TP HỒ C

LÀM VIỆC TẠI NHẬT BẢN
Điều kiện.

> Nam, Nữ tuổi từ 18-30, tốt nghiệp THPT trở lên.
> Đối với ngành may tuổi từ 19 ~ 32 (Nữ). Lao động có tay nghề không bằng cấp THРТ.

Đối với kỹ sư: 22-35 tuổi.

Chiều cao từ 1m60 đối với (Nam), từ 1m53 đối với (Nữ) trở lên.

Hộ khẩu Toàn Quốc.
Không dị tật, xăm mình, không mắc bệnh truyền nhiễm như: HIV, Viêm Gan B, Lao phổi..
Không tiền án, tiền sự

Chưa từng bị từ chối tư cách lưu trú, rớt tư cách lưu trú.

Nội dung công việc.

>

>

Đối với Nam: Hàn, tiện, vận hành máy cơ khí, vận hành máy công nghiệp, gia công cắt xẻ gỗ,
xây dựng nhà, trang trí nội thất, tô vữa, đóng gói sản phẩm, thực phẩm, chăn nuôi, nghề vận hành

máy in, nông nghiệp trồng trọt...
Đối với nữ: Chế biển thực phẩm, thủy sản, lắp ráp điện tử, may đồng phục, nệm xe hơi, chăn nuôi

bò sữa, vận hành máy cơ khí, đóng gói, vệ sinh tòa nhà, nông nghiệp trồng trọt...
Quyền lợi.

Mức lương thực tập sinh:

Công ty tiếp nhận trực tiếp chỉ trả cho người lao động tùy theo từng vùng ở Nhật Bản do chính

phủ Nhật quy định. ( 100.000 ~ 120.000¥ yên Nhật/ tháng). Tương đương 22,000,000~

30,000,000tr VNĐ/ tháng (đã trừ thuế, bảo hiểm, tiền nhà).
Mức lương kỹ sư: 40-50 triệu/tháng.

Thời hạn hợp đồng:

Thực tập sinh kỹ năng: 03-05 năm

Kỹ sư: Không thời hạn
Quyền lợi khác

Sau khi về nước Công ty hướng dẫn thủ tục nhận lại số tiền 3 năm đóng thuế và bảo hiểm
khoảng 60,000,000~70,000,000tr (VNĐ)/người.

Sau khi hoàn thành hợp đồng về nước công ty sẽ giới thiệu việc làm trong nước miễn phí.
Cơ hội tích lũy vốn tiếng Nhật, kinh nghiệm sống, làm việc theo tác phong người Nhật.

Thủ tục đăng ký đơn giản:

Chứng minh nhân dân, hộ khẩu, bằng cấp (1 bản photo)

Mọi Chi Tiết Vui Lòng Liên hệ:
Địa chỉ liên hệ tư vân:

ĐC: 18C-19C-20C Áp Hậu Lân, Xã Bà Điểm, Huyện Hóc Môn, TP Hồ Chí Minh

Tel: 0909 126 990 – 0909 486 990– 0961 780 339 – 0918 840 852

Trung tâm đào tạo: Trung tâm Ngoại Ngữ Hòn Đá Bạc

ĐC: 18C-19C-20C Áp Hậu Lân, Xã Bà Điểm, Huyện Hóc Môn, TP Hồ Chí Minh

Tel: 028 6660 6159



BỘ NỘI VỤ
CỤC QUẢN LÝ LAO ĐỘNG

NGOÀI NƯỚC

           Số: 2025-45739/QLLĐNN-ĐKHĐ

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh Phúc

                Hà Nội, ngày 15 tháng 09 năm 2025

PHIẾU TRẢ LỜI
Đăng ký hợp đồng cung ứng lao động đi làm việc tại Nhật Bản

Kính gửi: CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU TƯ THƯƠNG MẠI VÀ DỊCH VỤ SOLEX (tên viết tắt: 
SOLEXCO, Số GP: 863)

Căn cứ hồ sơ Đăng ký Hợp đồng cung ứng lao động số 401 ngày 08/09/2025, Cục Quản lý lao 
động ngoài nước chấp thuận để Công ty thực hiện Hợp đồng cung ứng lao động với các nội dung cơ bản 
sau đây:

1. Tên tổ chức dịch vụ việc làm nước ngoài: Công ty Cổ Phần Hòn Đá Bạc (Số giấy phép: 27-ユ- 

302102)
2. Tên người sử dụng lao động: Công ty Cổ phần SAISAN NO OMISE
3. Số lượng: 1 người, trong đó 1 nữ
4. Ngành, nghề, công việc: Lao động đặc định - Sản xuất thực phẩm và đồ uống
5. Thời hạn hợp đồng lao động: 5 năm
6. Tiền lương/tiền công: 200.680 JPY/tháng (1.160 JPY/giờ)
7. Điều kiện ăn, ở, sinh hoạt: Người sử dụng lao động bố trí nhà ở với đầy đủ trang thiết bị sinh 

hoạt, người lao động tự chi trả tiền ăn và chi trả 25.000 Yên/tháng tiền thuê nhà  .
8. Trách nhiệm trả chi phí đi lại từ Việt Nam đến nơi làm việc và ngược lại: Chủ sử dụng đài thọ vé 

máy bay lượt đi từ Việt Nam đến Nhật Bản. Vé máy bay lượt về do người lao động tự chi trả
9. Chi phí bên nước ngoài tiếp nhận chi trả (cho mỗi người lao động)

- Tiền dịch vụ: 200.680 JPY/Lao động
- Chi phí đi lại từ Việt Nam đến nơi làm việc và ngược lại: 350 USD

10. Chi phí người lao động chi trả trước khi xuất cảnh
- Tiền dịch vụ: 0 VNĐ
- Tiền visa: 500.000 VNĐ
- Tiền đóng góp Quỹ HTVLNN: 100.000 VNĐ
- Chi phí kiểm tra sức khỏe 2.000.000 VNĐ
- Chi phí khác:
(Phí trả cho đại lý làm visa là 300.000 VNĐ)

300.000 VNĐ

11. Tiền ký quỹ: Không có
12. Thời gian tuyển chọn: 06 tháng kể từ ngày Công ty được cấp Phiếu trả lời này.
Cục Quản lý lao động ngoài nước thông báo để Công ty biết, thực hiện. /.


